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20 anos asumiendo retos,
construyendo Bolivia.
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NUESTROS PRINCIPIOS Y VALORES

Carlos Caballero Industria Metalurgica se compromete a trabajar honrando
los siguientes principios y valores:

RESPETO

"Reconocemos nuestros derechos y obligaciones”.- Reconocemos y acatamos las normas y marco
legal vigente en todas nuestras areas de actuacion. Apreciamos y valoramos las cualidades del pro-
jimo y sus derechos, asi también como nuestros derechos y obligaciones. Nos relacionamos abier-
tamente, valorando la diversidad, comunicandonos de manera comprensiva, digna y responsable.

COMPROMISO
“Juntos podemos”.- Involucramos todas nuestras habilidades y esfuerzo en el trabajo en equipo,
para alcanzar los objetivos corporativos y la satisfaccion de nuestros publicos de interés.

DIALOGO

“Conectados por un ideal”.- Vivimos un proceso de mejora continua propiciado por comunicacion
activa de nuestros equipos y valoracion de la creatividad y la observacion. Escuchamos a nuestros
clientes para atender satisfactoriamente sus necesidades.

TRANSPARENCIA

“Somos honestos”.- Construimos relaciones honestas enmarcadas en la ética y la autenticidad,
asumiendo un liderazgo real y constructivo que aporte a la sociedad.

CALIDAD

"Hacer las cosas correctamente, incluso cuando nadie nos mira”.- Mejorar continuamente
cumpliendo los mejores estandares de confiabilidad, seguridad y calidad en nuestros procesos,
productos y servicios que ofrecemos.

SOLIDEZ

“No fallar”- Generar estructuras firmes que respalden el buen funcionamiento de la unidad de
negocios, la estabilidad y garantia de todos nuestros procesos. Que nuestro trabajo sea sinénimo
de seriedad, confiabilidad e inteligencia.

PUNTUALIDAD
"Respeto al tiempo de los demds”.- Trabajar con compromiso y diligencia para cumplir nuestros
objetivos de manera formal y en los tiempos convenidos.

Santa Cruz, 24 de enero de 2019
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PROPOSITO

Proveer soluciones integrales metallrgicas,
cumpliendo rigurosos estandares de calidad,
seguridad, salud ocupacional y medio ambiente,
realizando nuestras actividades con eficiencia e
innovacion en el marco de la ética y respeto,
aportando al desarrollo de nuestro entorno.
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VISION

Mantener el liderazgo como empresa
metaldrgica modelo a travées de la innovacion,
produccion eficiente y sostenible, expandiendo
nuestras actividades en el mercado regional.
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POLITICA DE CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y
MEDIO AMBIENTE

Carlos Caballero S.R.L. se compromete a trabajar en la industria
metallrgica con las siguientes premisas:

Elaborar y mantener un sistema integrado de gestion de la Calidad, Seguridad, Salud
y Medio Ambiente, basado en la mejora continua de sus procesos y la constante
capacitacion de sus recursos humanos, estableciendo y revisando regularmente sus
objetivos y metas acorde al contexto de la organizacion y los compromisos asumidos
en esta declaracion.

Atender un sistema integrado de gestion que asegure la satisfaccion de sus clientes a
través de la Calidad de sus productos y servicios.

Asegurar la mejora del desempefio de la Calidad, Seguridad, Salud y Medio Ambien-
te, en base a normas certificadas y al cumplimiento de los requisitos legales y otros
requisitos aplicables.

Destinar los recursos necesarios para proporcionar condiciones de trabajo seguras y
saludables, eliminar los peligros y reducir los riesgos de sus actividades, asegurando
la prevencion de dafios y el deterioro de la salud en el trabajo, haciendo participes a
los trabajadores y sus representantes en el proceso de toma de decisiones, asegurar
la proteccion del medio ambiente trabajando de forma respetuosa, previniendo la
contaminacién, minimizando los efectos ambientales y promoviendo un uso eficiente
de los recursos naturales disponibles.

Establecer relaciones de mutua confianza y beneficio con los clientes, proveedores,
empleados y el entorno con los que realizamos nuestras actividades.
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